JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

Nr. 50329/12.06.2025

PROCES-VERBAL

Incheiat azi 12.06.2025 cu ocazia aducerii la cunostintd publica

prin_afisare pe site-ul institutiei WWW.primariaresita.ro, a Dispozitiei

nr.641/12.06.2025 privind desemnarea persoanei responsabile privind

protectia avertizorilor in interes public.

CONSILIER,
Maria Delia HARAMUZ

A

COMPARTIMENTUL JURIDIC $1 ELABORARE BOCOMEGEF —————

Adresa: Piata | Decembrie 1918 Nr. | A, Tel /Fax: O255/212655, F-mail: administratie @ primariaresita.ro
121/H.D



Rl u

TERE LI FI A o
o puL e - 3

mm#u. -I-I-'I'I-l-'l'_rlrl-—lqlﬂl--lnl-ll.-.'lrm
s el el e B T ——

A, LT

QR L

-..J.; L=muty A =k . Ty It s

‘frempd] - prarie, p ARy - Ak i L0 T EE AT
W' I T R Mo WP - el | ASE G Ok e

2.0 "SR TR

L e daii
- : [ :-:'l"l'illl:m:'_:jl{I :

.

. gREL AT} N
Lol B =y il .
- it
i
1

I.I I. N L’.... '.. s = = &
El a"s * B



JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

DISPOZITIA Nr_4%/
din . 0&. 2025

pentru desemnarea persoanei responsabile privind protectia avertizorilor in interes
public

Primarul Municipiului Resita;

Avand in vedere Referatul de necesitate, oportunitate si legalitate nr.48526/05.06.2025 al
Directiei Juridice;

Vazand OSGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entititilor
publice.

Luand in considerare HG nr. 1.269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021 -
2025 si a documentelor aferente acesteia;

Tinand cont de Ordonanta nr.137 din 31 august 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Ordonanta nr.27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, cu modificarile si completirile ulterioare;

Vazand Legea nr.682 din 19 decembrie 2002 privind protectia martorilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Luénd in considerare Legea nr.78 din 8 mai 2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea
faptelor de coruptie, cu modificarile si completrile ulterioare;

Tindnd cont de Legea nr.554 din 17 octombrie 2001 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr.217/2000 privind aprobarea cosului minim de consum lunar;

Avand in vedere Legea nr.544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public, cu modificarile si completérile ulterioare;

Vazand Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Luand in considerare OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare si prevederilor Anexei nr.7 — Norme privind modul de constituire, organizare si
functionare a comisiilor de disciplind, precum si componenta, atributiile, modul de sesizare si procedura
disciplinara, din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

In temeiul prevederilor art. 154 alin. 1 si alin. 4, art.155 alin. 5 lit. e), art. 196 alin. 1 lit. b), art.
197 alin.1 si alin.4, art. 198 alin. 1 si alin. 2 si art.240 alin.3 din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 - Incepand cu data prezentei se desemneazi d-na Negoitescu Mariana, Sef serviciu la
Serviciul Contractare Servicii Sociale, Transparentd Decizionald, Securitate Documente si Arhiva in
cadrul Directiei Juridice din cadrul Primariei Municipiului Resita sa exercite atributiile cu privire la
primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportarilor din .
cadrul - PROCEDURA DE SISTEM PRIVIND RAPORTAREA SI PROTECTIA
AVERTIZORILOR IN INTERES PUBLIC COD: PS - 05, conform anexei care face parte integranti
din prezenta dispozitie,

Art.2 - Prevederile prezentei dispozitii se aplica de la data comunicarii prezentei si va fi adusa la
cunostinta cetatenilor si personalului din cadrul Primariei Municipiului Resita si al Serviciilor publice-



JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

fara personalitate juridica, de sub autoritatea Consiliului Local, prin afisare la sediul Primariei
Municipiului Resita, Str. P-ta 1 Decembrie 1918, Nr.l A, precum si prin postarea acesteia pe site-ul
Municipiului Regita, www.primariaresita.ro.

Art.3 - Persoana desemnatd la art. 1 indeplineste atributiile prevdzute in Legea nr. 361/2022
privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificérile $i completérile ulterioare.

Art.4 - Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazd persoana
nominalizata la art.].

Art.5 - Prezenta dispozitie se comunica:

- Prefectului si Institugiei Prefectului Judetul Carag-Severin;

- Directiei Juridice;

- Serviciului Salarizare, Resurse Umane, Comert si Venituri Patrimoniu;

- Doamnei Negoitescu Mariana.

PRIMAR

POPA IOAN GENERAL

AN CORNEL
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v

Primar

Nr. Elemente
crt. privind Numele si Structura / functia Data Semnitura
responsabilii / prenumele
operatiunea
1. | Elaborat si Vezoc Alin Valentin | Compartiment Juridic | 03.06.2025 %
intocmit si Elaborare
Documente -
Consilier juridic _~
2. | Verificat Lupsa Valentin Directia Juridica - 04.06.2025 4
Cristian Director executiv T =1
3. | Avizat Bucur Lucian Cornel | Secretar General al 04.06.2025
| Municipiului Resita
4. | Aprobat Popa loan Municipiul Resita- | 04.06.2025 /7

L’F'
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1. SCOP

Prezenta procedura stabileste modalitatea de primire, examinare §i solutionare a avertizarilor in
interes public, drepturile si obligatiile persoanelor care efectueaza raportéri sau divulgad public
informatii privind incalcari ale legii, care s-au produs sau care sunt susceptibile sa se produca,
precum si masurile de protectie a avertizorilor in interes public.

Procedura asiguri continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului.

2. DOMENIU DE APLICARE

Prezenta procedurd se aplica persoanelor care efectueaza raportari si care au obtinut informatiile
referitoare la incalcari ale legii, intr-un context profesional (personalul institutiei, consilieri locali,
persoane din cadrul entititilor cu care institutia are incheiate contracte, a subcontractantilor si a
furnizorilor acesteia) si persoanelor ale caror raporturi de muncd nu au inceput inca si care
efectueaza raportari prin intermediul canalelor de raportare interne sau externe sau divulga public
informatii privind incalcari ale legii obtinute in timpul procesului de recrutare sau persoane pentru
care raportul de munca sau raportul de serviciu a incetat.

Prezenta procedurd se aplica, de asemenea, persoanelor care raporteazd sau dezviluie public
informatii privind incélcari ale legii in mod anonim.

Procedura nu reglementeaza modul de semnalare a iregularitatilor constatate de catre personalul cu
atributii de control, in timpul desfasurdrii misiunilor/activitatilor de verificare specifice.

Procedura nu se aplica in situatiile in care reglementérile din actele normative contin norme
speciale cu caracter obligatoriu privind raportarea incélcarilor legii.

De asemenea, procedura nu se aplica raportdrilor privind incalcari ale normelor in materie de
achizitii publice in domeniile apardrii si securitatii nationale, in cazul in care acestea intrd sub
incidenta art. 346 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene.

3. LEGISLATIE PRIMARA SI SECUNDARA

- 0SGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

- HG nr. 1.269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a
documentelor aferente acesteia;

- Ordonanta nr.137 din 31 august 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificérile i completdrile ulterioare:

- Ordonanta nr.27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr.682 din 19 decembrie 2002 privind protectia martorilor, republicatd, cu modificarile si
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completarile ulterioare;

- Legea nr.78 din 8 mai 2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr.554 din 17 octombrie 2001 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr.217/2000 privind aprobarea cosului minim de consum lunar;

- Legea nr.544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare si
prevederilor Anexei nr.7 — Norme privind modul de constituire, organizare si functionare a
comisiilor de disciplind, precum si componenta, atributiile, modul de sesizare si procedura
disciplinara, din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. DEFINITI S1 ABREVIERI

Definitii ale termenilor
In cuprinsul prezentei proceduri, termenii si expresiile de mai jos au urmatoarele semnificatii:

- actiune subsecventd - orice actiune intreprinsd in vederea solutiondrii raportarii si, acolo unde
este cazul, a remedierii incalcarii raportate;

- avertizor in interes public - persoana fizicd care efectueaza o raportare sau divulga public
informatii referitoare la incalcari ale legii, obtinute in context profesional;

- context profesional - activitati profesionale, actuale sau anterioare, de orice naturd, remunerate
sau nu, desfagurate in cadrul istitutiei, in baza cdrora persoanele pot obtine informatii referitoare la
incalcari ale legii;

- divulgare publicd - punerea la dispozitie, in orice mod, in spatiul public a informatiilor
referitoare la incalcari ale legii;

- facilitator - persoana fizica ce asista avertizorul in interes public in procesul de raportare intr-un
context profesional si a carui asistenta trebuie sa fie confidentiali;

- informatii referitoare la incdlcdri ale legii - informatii, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu privire
la incalcdri efective sau potentiale ale legii, care s-au produs sau care sunt susceptibile si se
producd in cadrul institutiei. precum si informatiile cu privire la incercari de a ascunde astfel de
incalcari;

- Incdlcdri ale legii - fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie nerespectri
ale dispozitiilor legale, care privesc domenii cum ar fi: achizitiile publice; protectia mediului:



Editia | Nr. de ex 1

PROCEDURA DE SISTEM Revizia 0 Nr. de ex
PRIVIND RAPORTAREA SI PROTECTIA Pagina: Page 6 din
Primiria Municipiului Resita 17

AVERTIZORILOR IN INTERES PUBLIC
Exemplar nr, 1

Cod: PS RPAIP - 05

sanitatea si bunastarea animalelor; sanatatea publicd; protectia vietii private gi a datelor cu caracter
personal si a securitdtii retelelor si sistemelor informatice, precum si alte domenii specifice
administratiei publice locale;

- persoand vizatd prin raportare - persoana fizicd sau juridicd mentionatd in raportare sau in
divulgarea publicd drept persoana cireia i se atribuie incdlcarea legii sau cu care persoana
respectiva este asociata;

- raportare - comunicarea orald sau scrisa de informatii, cu privire la orice fapté care reprezinta o
incalcare a legii;

- raportare infernd - comunicarea orald sau scrisa de informatii referitoare la incalcari ale legii,
prin mijloacele puse la dispozitie de institutie;

- raportare externd - comunicarea orald sau scrisd de informatii referitoare la incalcari ale legii
realizata prin canalele externe de raportare:

- represalii - orice actiune sau omisiune, directd sau indirectd, aparuté intr-un context profesional,
care este determinata de raportarea internd sau externd ori de divulgarea publica si care provoaca
sau poate provoca prejudicii avertizorului in interes public;

Abrevieri ale termenilor

ANI — Agentia Nationald de Integritate

5. DESCRIEREA ACTIVITATII
Generalitati

Persoanele care raporteazd incalcari ale legii, care s-au produs sau care sunt susceptibile sa se
produca, au la dispozitie urmatoarele modalitati de raportare:

- Canale interne — in cadrul Primériei Municipiului Resita;

- Canale externe — ANI precum si alte entitati publice care, potrivit dispozitiilor legale
speciale, primesc si solutioneaza raportari referitoare la incalcari ale legii, in domeniul lor
de competenta;

- Divulgare publici — presa, organizatii profesionale, sindicale sau patronale, organizatii
neguvernamentale, comisii parlamentare etc.

Raportarea se face in scris, pe suport hartie sau in format electronic, prin comunicare la liniile
telefonice, sau prin intalnire fata in fafd, la cererea avertizorului in interes public.
Protectia raportarilor privind incalcari ale legii este guvernatd de urmatoarele principii:

a) principiul legalitatii, potrivit caruia institutia publica are obligatia de a respecta drepturile si
libertatile fundamentale, prin asigurarea respectarii depline, printre altele, a libertatii de exprimare
si de informare, a dreptului la protectia datelor cu caracter personal, a libertatii de a desfasura o
activitate comerciala, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a consumatorilor, a dreptului la un
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nivel ridicat de protectie a sdnatatii umane, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a mediului, a
dreptului la o cale de atac eficienta si a dreptului la aparare;

b) principiul responsabilitatii, potrivit caruia avertizorul in interes public are obligatia de a
prezenta date sau informatii cu privire la faptele raportate;

c) principiul impartialitatii, potrivit cdruia examinarea si solutionarea raportirilor se fac fara
subiectivism, indiferent de convingerile si interesele persoanelor responsabile de solutionarea
acestora;

d) principiul bunei administrdri, potrivit cdruia institutia publici este datoare si isi desfisoare
activitatea in realizarea interesului general, cu un grad ridicat de profesionalism, in conditii de
eficienta si eficacitate a folosirii resurselor;

e) principiul echilibrului, potrivit caruia nicio persoana nu se poate prevala de prevederile Legii
privind protectia avertizorilor in interes public pentru a diminua sanctiunea administrativa sau
disciplinard pentru o faptd a sa mai grava care nu are legatura cu raportarea;

f) principiul bunei-credinte, potrivit caruia este ocrotitd persoana care a avut motive intemeiate sa
creada ca informatiile referitoare la incalcarile raportate erau adevarate la momentul raportarii si ca
respectivele informatii intrau in domeniul de aplicare al Legii privind protectia avertizorilor in
interes public.

Procedura privind raportarea interna

La nivelul institutiei, prin dispozitia Primarului Municipiului Resita, se stabileste persoana
responsabild, care sd actioneze cu impartialitate. Persoana responsabili este desemnati cu primirea
si inregistrarea raportarilor.

Persoana desemnatd, precum si modalitatile de raportare sunt aduse la cunostinta fiecarui angajat,
prin afisare pe pagina de internet a institutiei si prin afisare la sediu, intr-un loc vizibil si accesibil.

Persoanele care doresc sa se adreseze Primiriei Municipiului Resita pentru a raporta incalcari
ale legii, o pot face prin urmatoarele modalitati:

- Prin intermediu serviciilor postale, la adresa Primiriei Municipiului Resita din Piata
1 Decembrie 1918, nr. 1A, Resita, cod postal 320084, jud.Caras - Severin, mentionand
pe plic: In atentia persoanei responsabile cu primirea i inregistrarea raportdrilor in
interes public;

- Prin e-mail la adresa avertizor.integritate @primariaresita.ro;

- Telefonic, la numarul 0255 - 221.964, solicitind legitura cu persoana responsabila cu
primirea i inregistrarea raportarilor in interes public;

- Personal, prin prezenta la sediul Primariei Municipiului Resita.

» Raportarea in_scris (pe suport de hartie sau in format electronic) cuprinde, cel putin,
urmatoarele: numele si prenumele, datele de contact ale avertizorului in interes public,
contextul profesional in care au fost obtinute informatiile, persoana vizata, daci este cunoscuta,
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descrierea faptei susceptibile sa constituie incalcare a legii, precum si, dupd caz, probele in
sustinerea raportarii, data si semnatura, dupa caz.

Raportarea anonima, care nu cuprinde numele, prenumele, datele de contact sau semnatura
avertizorului in interes public se examineaza si se solutioneaza in masura in care contine indicii
temeinice referitoare la incalcari ale legii.

Persoana care raporteazi incalcari ale legii in mod anonim nu poate fi instiintata cu privire la
inregistrarea raportarii, progresul inregistrat si modalitatea de solutionare.

> In cazul raportirii telefonice, persoana desemnata are obligatia de a intocmi un proces- verbal
de transcriere completa si exactd a conversatiei, informand in prealabil avertizorul in interes
public si oferindu-i posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si exprima acordul cu privire
la procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.

» Daci avertizorul in interes public solicitd ca raportarea si aibd loc in_prezenta persoanei
desemnate, aceasta are obligatia de a intocmi un proces-verbal de consemnare, intr-o forma
durabild si accesibila, sub rezerva consimtamantului avertizorului in interes public. Persoana
desemnata ofera avertizorului in interes public posibilitatea de a verifica, de a rectifica i de a-si
exprima acordul cu privire la procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.

in cazul in care avertizorul in interes public nu isi exprima consimtdmantul pentru transcrierea sau
inregistrarea conversatiei, acesta este indrumat sa raporteze in scris, pe suport hartie, persoanei
desemnate, sau in format electronic, la adresa de posta electronica dedicata.

Avertizarile privind posibilele incalcari ale legii se inregistreaza, in registrul special tinut de catre
persoana desemnatd in acest sens.

Registrul privind avertizirile de interes public se tine de cétre persoana responsabila cu primirea si
inregistrarea raportdrilor, in format electronic si cuprinde: data primirii raportarii, numele si
prenumele, datele de contact ale avertizorului in interes public, obiectul raportarii si modalitatea de
solutionare.

Persoana responsabild cu primirea si inregistrarea raportarilor are obligatia de a transmite
avertizorului in interes public confirmarea primirii raportdrii, in termen de cel mult 7 zile
calendaristice de la primirea acesteia.

Daca raportarea in interes public, inafara de datele de identificare a avertizorului in interes public,
nu contine toate elementele necesare, care sd permita analizarea si solutionarea raportirii, persoana
desemnata solicitd completarea acesteia in termen de 15 zile.

in cazul in care respectiva raportare nu intra in domeniul de aplicare al Legii privind protectia
avertizorilor in interes public, persoana desemnata comunica acest lucru avertizorului in interes
public, in termen de 7 zile calendaristice de la primirea raportarii interne.

Persoana desemnata are obligatia sa efectueze cu diligentd actiunile subsecvente corespunzatoare
in vederea solutionarii avertizarii in interes public si il informeaza in scris pe Primarul
Municipiului Resita cu privire la aceste actiuni si la propunerile de solutionare a raportdrii.
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Primarul Municipiului Resita dispune cu privire la modalitatea de remediere a incalcérii raportate.

Persoana desemnata are obligatia de informare a avertizorului in interes public cu privire la stadiul
actiunilor subsecvente, in termen de cel mult 3 luni de la data confirmirii de primire a raportarii,
cu exceptia cazului in care informarea ar putea periclita desfasurarea acestora. De asemenea, dupa
finalizarea actiunilor subsecvente, informeaza avertizorul in interes public cu privire la modalitatea
de solutionare a raportarii.

Persoana desemnata are obligatia de informare a Primarului Municipiului Resita cu privire la
modalitatea de solutionare a raportarii si de a mentine statistici cu privire la raportarile care privesc
incalcari ale legii.

Evidenta tuturor raportarilor primite se face cu respectarea cerintelor privind confidentialitatea.
Raportarile se pastreaza 5 ani. Dupa expirarea perioadei de pastrare de 5 ani, acestea se distrug,
indiferent de suportul pe care sunt pastrate.

Obligatia de a pistra confidentialitatea

Persoana desemnata are obligatia de a nu dezvalui identitatea avertizorului in interes public si nici
informatiile care ar permite identificarea directd sau indirectd a acestuia, cu exceptia situatiei in
care exista consimtamantul expres al acestuia.

Identitatea avertizorului in interes public si orice alta informatie pot fi divulgate numai in cazul in
care acest lucru este o obligatie impusa de lege, cu respectarea conditiilor si a limitelor prevazute
de aceasta. In acest caz, persoana responsabila cu primirea si inregistrarea raportan]or informeaza
avertizorul de interes public, in scris, cu privire la divulgarea identitatii si a motivelor divulgarii
datelor confidentiale in cauza. Obligatia nu existd in cazul in care informarea ar periclita
investigatiile sau procedurile judiciare.

Obligatia de a pastra confidentialitatea se mentine si in cazul in care raportarea ajunge din eroare
la 0 alta persoana din cadrul Primariei Municipiului Resita, alta decét persoana desemnata. In acest
caz, raportarea este Tnaintata, de indata, persoanei desemnate.

Obligatia de a péstra confidentialitatea nu existd in cazul in care avertizorul in interes public a
dezvaluit in mod intentionat identitatea sau in contextul unei divulgiri publice.

Informatiile din cuprinsul raportarilor care constituie secrete comerciale nu pot fi utilizate sau
divulgate in alte scopuri decét cele necesare solutionarii raportarii.

Clasarea raportarii interne
Raportarea se claseaza atunci cand:

- Nu contine informatiile necesare, iar persoana desemnata a solicitat completarea acesteia in
termen de 15 zile calendaristice, fara ca aceasta obligatie sa fie indeplinita. In acest caz,
solutia de clasare se comunica avertizorului in interes public, cu indicarea temeiului legal,
dupa incheierea termenului de 15 zile calendaristice.

- Raportarea este transmisa anonim si nu contine suficiente informatii referitoare la incalcari ale
legii, care sa permita analizarea si solutionarea raportarii.
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In cazul in care o persoana face mai multe raportari cu acelasi obiect, acestea se conexeaza,
avertizorul in interes public urménd s primeascd o singura informare. Dacd dupa trimiterea
acesteia se primeste 0 noud raportare cu acelasi obiect, fard a prezenta informatii suplimentare care
s justifice o actiune subsecventd diferita, aceasta se claseaza.

Persoana desemnata poate decide incheierea procedurii dacd dupa examinarea raportarii se
constata ca este o incdlcare in mod clar minord si nu necesita actiuni subsecvente suplimentare,
altele decat inchiderea procedurii, cu informarea Primarului Municipiului Resita. Aceasta
prevedere nu aduce atingere obligatiei de a pastra confidentialitatea, de a informa avertizorul in
interes public si nu aduce atingere nici altor obligatii sau altor proceduri aplicabile de remediere a
incdlcarii raportate.

Solutia de clasare se comunicd avertizorului in interes public, cu indicarea temeiului legal.

Raportarea prin canale externe de raportare

Canalele externe de raportare sunt reprezentate de catre:

a) autoritatile si institutiile publice care, potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc si
solutioneaza raportiri referitoare la incélcari ale legii, in domeniul lor de competenta:

b) Agentia Nationalé de Integritate (ANI);

c) alte autoritati si institutii publice carora ANI le transmite raportdrile spre competenta
solutionare.

Persoanele care aleg si se adreseze pe canalul extern — ANI — pentru a raporta incalcari ale legii, o
pot face prin urmatoarele modalitati (canale):

- Online, pe Platforma Avertizori (https://avertizori.integritate.eu/);

- Prin e-mail, la adresa avertizari@integritate.eu;

- Telefonic, la numirul 0372.069.869 selectind tastele 1 (Selectare Ib. romani), 0
(Acord inregistrare conversatie), 3 (Directia Avertizori in interes public).
Conversatiile vor fi inregistrate automat;

- Prin intermediul serviciilor postale, la adresa ANI din Bulevardul Lascir Catargiu
nr. 15, Cod postal 010661, Sector 1, Bucuresti — Romania — in atentia Directiei
Avertizori in interes public;

- Personal, prin prezenta la sediul ANI (cu programare prealabila efectuati la adresa
de e-mail avertizari @integritate.eu).

Divulgarea publica

Sesizarea privind incilcarea legii prin divulgare publica se poate adresa presei, organizatiilor
profesionale, sindicale sau patronale, organizatiilor neguvernamentale, comisiilor parlamentare sau
prin punerea la dispozitie in orice mod in spatiul public a informatiilor referitoare la incélcari ale
legii.
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Avertizorul in interes public care divulga public informatii privind incalcarea legii beneficiaza de
protectie in cazul in care este indeplinita una dintre urmatoarele conditii:

a) a raportat mai intai intern si extern sau direct extern, insd considerd c¢d nu au fost dispuse
masuri corespunzatoare in termenul legal;

b) are motive intemeiate sa considere ci:

- incélcarea poate constitui un pericol iminent sau evident pentru interesul public sau riscul
unui prejudiciu care nu mai poate fi remediat; sau
- in cazul raportarii externe existd un risc de represalii sau o probabilitate redusa ca
incélcarea sa fie remediatd in mod eficace avand in vedere circumstantele specifice ale
raportarii.
Masuri de protectie, masuri de sprijin $si masuri reparatorii

Pentru a beneficia de masurile de protectie, avertizorul in interes public trebuie si intruneasci
cumulativ urmétoarele conditii:

a) sd fie una dintre persoanele care efectueaza raportari potrivit celor precizate la capitolul 2 -
DOMENIUL DE APLICARE din prezenta procedura si care a obtinut informatii referitoare la
incalcari ale legii intr-un context profesional;

b) sd fi avut motive intemeiate si creada ca informatiile referitoare la incélcérile raportate erau
adevarate la momentul raportarii;

¢) sd fi efectuat o raportare internd, o raportare externd sau o divulgare publici.

Masurile de protectie se aplica si:

a) facilitatorilor;

b) persoanelor terte care au legaturi cu avertizorul in interes public si care ar putea s sufere
represalii intr-un context profesional, cum ar fi colegi sau rude ale acestuia;

¢) persoanelor juridice detinute de catre avertizorul in interes public sau pentru care avertizorul in
interes public lucreaza sau cu care are alte tipuri de legaturi intr-un context profesional;

d) avertizorului in interes public care, in mod anonim, a raportat sau a divulgat public informatii
referitoare la incalcari, dar este ulterior identificat si sufera represalii;

e) avertizorului in interes public care efectueazi raportari citre institutiile, organele, oficiile sau
agentiile competente ale Uniunii Europene.

Avertizorul in interes public care efectueaza o raportare sau divulgare publici a unor informatii
privind incalcari ale legii nu incalca dispozitiile legale sau clauzele contractuale privind divulgarea
de informatii si nu raspunde pentru raportarea sau divulgarea publicd a unor astfel de informatii,
cu conditia sa fi efectuat o raportare sau divulgare publicd in conditiile prezentei proceduri si sa fi
avut motive intemeiate sa creada ca raportarea sau divulgarea a fost necesard pentru dezvaluirea
unei incalcari a legii.

Avertizorul in interes public care dobandeste sau acceseaza date si informatii de care are
cunostinta in virtutea atributiilor de serviciu sau a raporturilor de munci nu raspunde daci
accesarea sau dobandirea are ca scop raportarea sau dezviluirea publica a unei incalcari a legii, iar
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raportarea sau divulgarea publica s-a efectual in conditiile prezentei proceduri.

Raspunderea avertizorilor in interes public pentru acte sau omisiuni care nu au legdturd cu
raportarea sau divulgarea publicd sau care nu sunt necesare pentru dezvaluirea unei incalcari a legii
este supusa dispozitiilor de drept comun.

Persoanele care au efectuat o raportare sau divulgare publica in conditiile prezentei proceduri au
dreptul la repararea integrala a prejudiciului suferit ca urmare a raportarii sau divulgarii publice.

Este interzisa orice forma de represalii impotriva avertizorilor in interes public, amenintdri cu
represalii sau tentative de represalii, in special cele care privesc:

a) orice suspendare a contractului individual de munca ori a raportului de serviciu;

b) concedierea sau eliberarea din functia publica;

¢) modificarea contractului de munca sau a raportului de serviciu;

d) reducerea salariului si schimbarea programului de lucru;

e) retrogradarea sau impiedicarea promovarii in munca sau in functia publica si a dezvoltarii
profesionale, inclusiv prin evaludiri negative ale performantei profesionale individuale, inclusiv a
functionarilor publici, sau prin recomandari negative pentru activitatea profesionala desfasurata:

f) aplicarea oricarei alte sanctiuni disciplinare;

g) constrangerea, intimidarea, hartuirea;

h) discriminarea, crearea unui alt dezavantaj sau supunerea la un tratament inechitabil;

i) refuzul de a transforma un contract de munca pe o perioada determinata intr-un contract de
munca pe duratd nedeterminatd, in cazul in care lucrétorul a avut asteptari legitime ca i s-ar oferi
un post permanent;

i) refuzul de a reinnoi un contract de munca pe o perioada determinata sau incetarea anticipata a
unui astfel de contract;

k) cauzarea de prejudicii, inclusiv la adresa reputatiei persoanei in cauza, in special pe platformele
de comunicare sociald, sau pierderi financiare, inclusiv sub forma pierderii oportunitatilor de
afaceri si a pierderii de venituri;

) includerea pe o lista sau intr-o bazi de date negativa, pe baza unui acord sectorial sau la nivel de
industrie, formal sau informal, care poate presupune ca persoana in cauzd nu isi va gdsi, in viitor,
un loc de munca in respectivul sector sau in respectiva industrie;

m) rezilierea unilaterald extrajudiciari a unui contract pentru bunuri sau servicii, fara a fi
indeplinite conditiile in acest sens;

n) anularea unei licente sau a unui permis;

o) solicitarea de efectuare a unei evaludri psihiatrice sau medicale.

La cererea avertizorului in interes public cercetat disciplinar, in termen de maximum un an de la
data raportarii, baroul din circumscriptia locului de desfasurare a activitatii avertizorului in interes
public asigura asistenta judiciara gratuita pe parcursul procedurii disciplinare.

Avertizorul in interes public poate contesta mésurile luate ca represalii printr-o cerere adresata
instantei competente, in functie de natura litigiului, in a carei circumscriptie teritoriald acesta isi
are domiciliul.
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La cererea avertizorului in interes public care doreste sa conteste masurile luate ca represalii,
baroul din circumscriptia locului de desfasurare a activitatii avertizorului in interes public asigura
asistenta judiciara gratuita.

Protectia identitatii persoanei vizate si a tertelor persoane

Normele privind protectia identitatii aplicabile avertizorilor in interes public se aplica si persoanei
vizate, precum si persoanelor terte la care se face referire in raportare.

Identitatea persoanei vizate este protejatd cat timp sunt in desfisurare actiunile subsecvente
raportdrii sau divulgarii publice, cu exceptia cazului in care, ca urmare a solutionarii raportarii sau
divulgarii, se constata ca persoana vizata nu este vinovata de incélcarile legii ce au facut obiectul
raportarii sau divulgarii.

Persoanele vizate au dreptul la aparare, inclusiv dreptul de a fi ascultate si dreptul de acces la
propriul dosar.

Conditii privind cercetarea disciplinara

La solicitarea avertizorului in interes public cercetat disciplinar ca urmare a raportarii interne,
externe sau divulgarii publice, comisia de disciplina are obligatia de a invita presa si un
reprezentant al sindicatului sau al un reprezentant al salariatilor, dupa caz.

Anuntul se face prin comunicat pe pagina de internet a Primariei Municipiului Resita cu cel putin 3
zile lucrédtoare inaintea sedintei, sub sanctiunea nulitatii raportului si a sanctiunii disciplinare
aplicate.

6. RESPONSABILITATI

Persoana responsabild cu primirea §i inregistrarea raportirilor

- inregistreaza avertizarile privind posibilele incalcari ale legii in Registrul privind
avertizarile de interes public;

- transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii raportarii, in termen de cel
mult 7 zile calendaristice de la primirea acesteia;

- In cazul in care raportarea nu intrd in domeniul de aplicare al Legii privind protectia
avertizorilor in interes public, comunicd acest lucru avertizorului in interes public, in
termen de 7 zile calendaristice de la primirea raportarii;

- daca este cazul, solicita avertizorului in interes public completarea raportarii in interes
public in termen de 15 zile;

- informeaza avertizorul in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente, in
termen de cel mult 3 luni de la data confirmarii de primire a raportarii, cu exceptia cazului
in care informarea ar putea periclita desfasurarea acestora;

- dupa finalizarea actiunilor subsecvente, informeazi avertizorul in interes public cu privire
la modalitatea de solutionare a raportirii;

- informeaza Primarul Municipiului Resita cu privire la modalitatea de solutionare a
raportarii;
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Anexa nr. 2 Diagrama de proces pentru realizarea procedurii operationale

Formularea avertizarii in
interes public prin Primirea avertizarii in i .
intermediul canalelor de __» interes public (Persoana o Inregistrarea (Persoana
raportare (orice persoana care responsabila) = responsabila)
are indicii cu
privire la incélcarea legii)
A
Intreprinderea  de _ actiuni
subsecvente (Persoana
Informarea avertizorului cu »> Examinarea (Persoana responsabila si alte structuri
privire la primirca ei responsabild) 51 gersoane‘ cu functie de
(Persoana responsabila) conducere din institutie .sau
alte institufii si autoritatl in
functic de natura faptelor
raportate)
Solutionarea  avertizarii in
Informarea avertizorului in interes public (doar daca acest
termen de 3 luni cu privire la lucru este posibil la nivelul
actiunile subsecvente intern de catre Persoand Realizarea de rapoarte
intreprinse sau cu privire la »  responsabild si alte structuri si P glatistice anuale (Persoana
modalitatea de solutionare persoane  cu functie de responsabild)
(Persoana responsabild) conducere din instituie sau
alte institutii §i autoritdti n
functie de natura faptelor
raportate)
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